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WiWi Career crossmedial –  powered by Vahlen

WiWi Career bringt das Beste aus Ausbildung und  Praxis zusammen. 

Der „Wöhe“-Verlag Vahlen gehört zur Unternehmens gruppe C.H.BECK.  
Er steht als eines der angesehensten  wirtschaftswissenschaftlichen Medienhäuser 
in Deutschland für höchste Qualität in der studentischen Ausbildung. 

2022 neu ans Netz gegangen und bereits in kurzer Zeit etabliert: 
WiWi Career – Das Job- und Karriereportal für WiWis auf  
wiwicareer-vahlen.de  
Mit der neuen Digital-Plattform bringen wir Studium und Wirtschaft zusammen. Das 
Job- und Karriereportal ist branchenübergreifend und richtet sich an Wirtschaftswis-
senschaftler jeder Karrierestufe, jeden Alters und natürlich jeden Geschlechts.  

WiWi Career, das Magazin, informiert über attraktive Arbeitgeber und Einstiegs-
möglichkeiten und vermittelt umfassend wirtschaftswissenschaftliches Know-how. 
Die Fachartikel von renommierten Professoren und Dozenten richten sich gezielt 
an exzellente Studenten. Erfahrungsberichte aus dem In- und Ausland, „Best-
Practice-Beispiele“, sowie Informationen zu Fort- und Weiterbildungs möglichkeiten 
runden das redaktionelle Konzept ab. 

Für Sie als Unternehmen stellt WiWi Career ein effektives Recruiting-Tool dar,  
mit dem Sie ohne Streuverluste den wirtschaftswissenschaftlichen Top-Nachwuchs 
auf sich aufmerksam machen – und zwar gezielt die Besten der Besten. 

Passgenaue Verbreitung –  
das bringt Ihnen die passenden High-Potentials für Ihr Team

Der digitale Vertrieb erfolgt über unser eigenes deutschsprachiges Dozenten-
Netzwerk.

Zielgruppen 
Studierende an Universitäten, Business-Schools und anderen Hochschulen aus 
den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, Ökonomie, Betriebswirtschaftslehre, 
Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsrecht, Wirtschafts-
informatik und Wirtschaftsmathematik.
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Verbreitung digital

ca. 10.000 Exemplare

Anzeigenpreise | Formate

Formate Größe (Breite x Höhe in mm) Farbanzeigen

Euro    Satzspiegel im Anschnitt*

Doppelseite Unternehmensprofil

1/1 Seite gegenüber Profil – 190 x 268 3.850,00

Doppelseite Universitätsprofil

1/1 Seite gegenüber Profil – 190 x 268 1.820,00

Produktanzeigen

1/1 Seite U2/U3/U4 – 190 x 268** 3.600,00

1/1 Seite im Redaktionsteil – 190 x 268 2.350,00

1/2 Seite im Redaktionsteil 160 x 113 – 1.450,00

Die Preise gelten zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer. Das Angebot ist agenturrabattfähig.
*  plus Beschnitt: 5 mm an allen Seiten. Die Druckunterlagen müssen Beschnittzeichen enthalten.
** U4 Sonderformat auf Anfrage

Erscheinungstermin 30.10.2023

Anzeigen- und  
Druckunterlagen-
schluss

07.08.2023

Druckunterlagen Datenanlieferung im PDF-Format mit allen eingebundenen 
Schriften per E-Mail an: anzeigen@beck.de. 
Bitte im Betreff den Zeitschriftennamen und die Ausgabe 
angeben.

Doppelseite Unternehmensprofil plus Anzeige in WiWi Career und einjährige 
Präsenz Ihres Arbeitgeberprofils sowie eine Stellenanzeige online nach Wahl 
für 60 Tage auf wiwicareer-vahlen.de 

Unternehmensprofil 1/1 Seite

Anzeige 1/1 Seite, farbig

Anzeigen im Redaktionsteil  1/1 und 1/2 Seiten, farbig
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WiWiCareer 2020/2021

Zahlen und 
 Wissenswertes
Unternehmenssitz: Heidelberg

Gründungsjahr: 1936

Branche: Wirtschaftsprüfung, Steuer
beratung, Unternehmensberatung

Standorte Deutschland: Heidelberg, 
Mannheim, Frankfurt, München, Berlin, 
Speyer, Heppenheim, Osnabrück,  
Tauberbischofsheim, Karlsruhe

Standorte Ausland: Shanghai, China

Jahresumsatz: 41,5 Mio.

Bedarf an Hochschul- 
absolventen/Jahr: laufend

Einstiegsmöglichkeiten in: 
Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, 
 Restrukturierungsberatung

Einstiegsgehalt für Hochschul-
absolventen: k. A.

Besondere Unternehmensangebote:
 • Flexible Arbeitszeiten
 •  Unterstützung bei der Vorbereitung  
auf Berufsexamina

 • Moderne Büros mit Klimatisierung
 • Zuschuss zum ÖPNV
 •  Verschiedene Firmen und Teamevents 
(z.B. Betriebsausflug, Sportaktivitäten, 
Weihnachtsfeier)

Das macht Sie für uns 
besonders interessant:

Besondere Fremdsprachenkenntnisse: Englisch
BWL-Studienschwerpunkte: Wirtschaftsprüfung, Steuern, Recht
Zusatzqualifikationen: Ggf. Ausbildung zum Steuerfachangestellten (m/w/d), 
 Auslandserfahrung (wünschenswert, aber beides nicht Voraussetzung)
Branchenkenntnisse: nicht notwendig
Persönlichkeit: Eigenständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten im Team; 
Eigeninitiative; ausgeprägte analytische Fähigkeiten; die Bereitschaft, sich ständig 
weiterzuentwickeln

Das macht uns für Sie 
besonders interessant:
•  Anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeiten, bei denen Sie einerseits breit  

gefächerte Einblicke in unterschiedliche fachliche Themengebiete erhalten  
und andererseits in direktem Kontakt zu unseren Mandanten stehen

•  Eine sorgfältige und intensive Einarbeitung
•  Die Möglichkeit, schon nach kurzer Zeit eigenständig zu arbeiten und kleinere 

 Projekte selbstständig zu betreuen, ohne dass Sie sich frühzeitig auf einen Tätig
keitsschwerpunkt festlegen müssen

•  Eine angenehme Atmosphäre und beste Entwicklungsmöglichkeiten in einem  
attraktiven Arbeitsumfeld

•  Unterstützung bei der Vorbereitung auf Berufsexamina und attraktive Karriere
möglichkeiten

FALK GmbH & Co KG

Internet: www.falkco.de
Ansprechpartner: Thorsten Bischoff, EMail: career@falkco.de

 www.falk-co.de

Der Startschuss für
Ihre Karriere

FALK GmbH & Co KG
Wirtschaft sprüfung 

Steuerberatung

Unternehmensberatung

Werden Sie Teil unseres starken Expertenteams aus Wirtschaft sprüfern, 
Steuerberatern und Unternehmensberatern, das versteht aus 
Zahlen neue und kreative Ideen zu entwickeln – regional, 
national und weltweit.

Bei uns fi nden Sie die idealen Rahmenbedingungen,

attraktive Perspektiven und starke Impulse für

Ihre berufl iche Zukunft .
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Anschrift Verlag C.H.BECK oHG
Anzeigenabteilung
Wilhelmstraße 9, 80801 München
Postfach 40 03 40, 80703 München

Internet www.beck.de

E-Mail anzeigen@beck.de

Media Sales siehe letzte Umschlagseite

Mediadaten Online www.beck-mediasales.de

Anzeigenbestellung anzeigen@beck.de oder
Fax (089) 3 81 89 – 589

Auftragsmanagement Natalie Mesin
Tel. (089) 3 81 89 – 602
Fax (089) 3 81 89 – 589
anzeigen@beck.de

Zahlungs-
bedingungen

in voller Höhe nach Erhalt der Rechnung

Mehrwertsteuer Alle Preisangaben zuzüglich  
gesetzlicher Mehrwertsteuer.

Bankverbindung Verlag C.H.BECK oHG
Postbank AG, München
IBAN: DE82 7001 0080 0006 2298 02
BIC (SWIFT): PBNKDEFFXXX

Allgemeine 
 Geschäftsbedingungen

www.wiwicareer-vahlen.de
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Verlagsanschrift  Kontaktdaten

Verlag C.H.BECK oHG
Wilhelmstraße 9
80801 München
Postfach 40 03 40
80703 München 
www.beck-stellenmarkt.de 
www.beck.de

Tel. (089) 3 81 89 – 0 
Fax (089) 3 81 89 – 589
mediaberatung@beck.de
www.beck-mediasales.de

Ihr Beraterteam

Keykunden
Thomas Hepp
Telefon (089) 3 81 89 – 612 
thomas.hepp@beck.de 

Hochschulen, Seminar- und 
Veranstaltungsanbieter 
Daniela Uphoff 
Telefon (089) 3 81 89 – 610 
daniela.uphoff@beck.de

Verlage | Verbände | 
Öffentliche Einrichtungen
Andrea Horn  
Telefon (089) 3 81 89 – 607
andrea.horn@beck.de

Kleine und mittelständische 
Kanzleien
A – F
Denise-Louise Samii 
Telefon (089) 3 81 89 - 669
denise-louise.samii@beck.de

G –O
Cornelia Prauß
Telefon (089) 3 81 89 - 611
cornelia.prauss@beck.de

P –Z
Franziska Dotterweich
Telefon (089) 3 81 89 - 763
franziska.dotterweich@beck.de

Unternehmen
A – F
Denise-Louise Samii 
Telefon (089) 3 81 89 - 669
denise-louise.samii@beck.de

G –O
Cornelia Prauß
Telefon (089) 3 81 89 - 611
cornelia.prauss@beck.de

P –Z
Franziska Dotterweich
Telefon (089) 3 81 89 - 763
franziska.dotterweich@beck.de

Leiter Media Sales
Thomas Hepp 
Telefon (089) 3 81 89 – 612 
thomas.hepp@beck.de

Allgemeine Anfragen
Telefon (089) 3 81 89 – 687
Telefax  (089) 3 81 89 – 589
mediaberatung@beck.de 

Anzeigenredaktion 

Sonderthemen 
Susanne Raff
Telefon (089) 3 81 89 - 601
susanne.raff@beck.de

Modupe Laja 
Telefon (089) 3 81 89 - 614 
modupe.laja@beck.de


